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Jaarverslag medezeggenschapsraad 2024–2025
Basisschool De Springschans – Petten
Inleiding
Het schooljaar 2024–2025 stond in het teken van samenwerking, open communicatie en het versterken van de onderwijskwaliteit en sociale veiligheid op school. De MR heeft zich actief ingezet om de belangen van ouders, leerlingen en personeel te behartigen. In dit verslag blikken we terug op de belangrijkste thema’s, besluiten en ontwikkelingen.
1. Samenstelling en werkwijze MR
De MR vergaderde regelmatig in wisselende samenstelling (PMR & OMR). Er werd gewerkt met een vaste agenda, notulen werden goedgekeurd en actiepunten opgevolgd. Communicatie verliep via een gezamenlijke appgroep en bij urgente zaken werd direct contact gezocht. De MR streeft naar openheid en samenwerking als één team.
2. Onderwijskwaliteit en schoolresultaten
De resultaten van de doorstroomtoets waren positief; de norm werd gehaald. Wel is er zorg over de lagere scores bij de M-toetsen. Dit wordt verder onderzocht. Er is geëxperimenteerd met een groeimeter in plaats van Scol. Toetsperiodes worden niet meer expliciet in Social Schools vermeld om spanning bij kinderen te voorkomen.
3. Sociaal-emotionele ontwikkeling en veiligheid
Een incident in groep 8 leidde tot gesprekken met ouders en leerlingen. De MR adviseerde om ouders beter te informeren bij grote gebeurtenissen. In groep 5/6 is intensieve begeleiding geweest, o.a. door gedragsspecialist Morena. Volgend jaar wordt gewerkt met groepsvorming via de ‘stoeltjesdans’. Er is structurele ondersteuning in de klas aanwezig. Aandachtspunt: meer communicatie over positieve ontwikkelingen in de groepen.
4. Schoolorganisatie en formatie
Er zijn slechts drie inschrijvingen voor groep 1. Daarnaast start een gezin met drie kinderen na de zomervakantie. De MR blijft voorlopig bestaan uit 2 PMR- en 2 OMR-leden. In december 2025 wordt gezocht naar een nieuw lid.
5. Schoolgids, schooljaarplan en ouderbijdrage
De MR gaf input op de schoolgids, zoals het vervangen van termen als ‘excellente leerlingen’. Het schooljaarplan focust op rekenen, taal/lezen en inclusief onderwijs. Er is gesproken over een verhoging van de ouderbijdrage van €99 naar €109. De MR adviseert om dit goed te onderbouwen en eventueel jaarlijks met kleine stappen te verhogen.
6. Schoolreisjes en kamp
Door krimp en kleinere groepen is het budget krapper. Er zijn ideeën besproken zoals korter kamp, alternatieven zoals scouting Bergen of Land van Fluwel, mogelijkheid tot hogere ouderbijdrage en gebruik van auto’s i.p.v. busvervoer. De MR heeft positief gereageerd op het voorstel om schoolreisje en schoolkamp aan het begin van het schooljaar te organiseren in het kader van de “gouden weken”.
7. Fusie Sarkon & Surplus
De MR heeft positief gereageerd op de voorgenomen fusie, met aandacht voor behoud van identiteit en autonomie, transparante communicatie en het voorkomen van bureaucratie. De reactie is gedeeld met de GMR.
8. Gebouw en faciliteiten
Nieuwe vloeren zijn gelegd, met nog enkele esthetische verbeterpunten. Airco-palen zijn aangeschaft voor warme lokalen. De teamkamer krijgt nieuwe meubels. De bibliotheek en twee lokalen worden in de zomervakantie vernieuwd.
9. Scholing en teambuilding
Het team heeft een cursusdag gevolgd en er is gewerkt aan teambuilding. De MR ondersteunt deze ontwikkeling.
10. Overige punten
De dorpsraad en gemeente zijn betrokken bij het verbeteren van de schoolzone. Er is aandacht gevraagd voor begroeting in de ochtend. Voorbereidingen zijn gestart voor MR-verkiezingen.
Slot
De MR kijkt terug op een betrokken en actief schooljaar. Er is veel bereikt op het gebied van communicatie, veiligheid en onderwijskwaliteit. We danken alle leden, ouders en het team voor hun inzet en betrokkenheid.

Namens de MR,
Marjon Mulders-de Graaff
Voorzitter Medezeggenschapsraad De Springschans
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